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) 2. Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej wyznacza na pi$mie
kierownika zespotu kontrolnego, ktéry dokonuje podziatu czyn-
noéci pomiedzy kontrolujacych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzajgce mogg by¢ prze-
prowadzane przez jednego cztonka Komisji Rewizyjnej.

4. Kontrole (z zastrzezeniem ust. 6) przeprowadzane sg
na podstawie pisemnego upowaznienia wydanego przez Prze-
wodniczacego Komisji Rewizyinej, okreslajgcego kontrolowa-
ny podmiot, zakres kontroli oraz osoby (osobg) wydelegowane
do przeprowadzenia kontroil.

5.Kontrolujacy obowigzani sg przed przystgpieniem do
czynnosci kontroinych okaza¢ kierownikowi kontrolowanego
podmiotu upowsaznienia, o ktérych mowa w ust. 4 oraz dowody
osobiste.

6.W przypadkach nie cierpigcych zwioki, kazdy z cztonkow
Komisii Rewizyjnej moze przysigpi¢ do kontroli problemowej
bez wczesniejszej uchwaly Komisji Rewizyjnej oraz upowaznie-
nia, o kiorym mowa w ust. 5. Za przypadki nie cierpigce zwioki
uwaza sie w szczegolnosci sytuacje, gdy zachodzg przestanki
pozwalaigce przypuszczad, iz niezwtoczne przeprowadzenie kon-
troli pozweli unikng¢ niebezpieczeristwa dla zdrowia lub zycia
judzkiego !ub tez zapobiec powstaniu znacznych strat material-
nych w mieniu komunalnym.

7.W przypadku podjecia dziatan kontrolnych, o ktdrych
mowa w ust. 6, kontrolujgcy jest obowigzany zwrocic sie - w
najkrotszym mozliwym terminie - do Przewodniczgcego Komi-
sji Rewizyingj, o wyrazenie zgody na ich kontynuowanie.

8.W przypadku nie zwrocenia sie o wyrazenie zgody, lub
tez odmowy wyrazenia zgody, o ktorej mowa w ust. 7, kontroluja-
cy niezwiocznie przerywa kontrole, sporzadzajac notatke z pod-
jetych dziatan, ktora podiega wigczeniu do akt Komisji Rewizyj-
nej.

§ 93. 1. W razie powziecia w toku kontroli uzasadnionego
podejrzenia popeinienia przestepstwa, kontrolujgey niezwilocz-
nie zawiadamia o tym kierownika kontrolowansj jednostki | Wojta
Gminy, wskazujgc dowody uzasadniajace zawiadomienie.

2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Wéjta Gminy, kontro-
iujacy zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady.

§ 94. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigza-
ny jest zapewnic¢ warunki i $rodki dla prawidiowego przeprowa-
dzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowigzany jest
w szczegdinosci przedkladad na zadanie kontrolujgeych doku-
menty i materiaty niezbedne do przeprowadzenia kontroli oraz
umozliwi¢ kontrolujgeym wstep do obiektow i pomieszczen kon-
trolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktéry odméwi
wykonania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 11 2, obowigzany
jest do niezwiocznego ziozenia na rece osoby kontrolujgcej pi-
semnego wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujgcych, kierownik kontrolowanego
podmiotu obowigzany jest udzieli¢ ustnych i pisemnych wyja-
$nien, takze w przypadkach innych, niz okreslone w ust. 3

§ 95. Czynnosci kontrolne wykonywane sg w miare moz-
liwo$ci w dniach oraz godzinach pracy kontrolowanego podmiotu.

4. Protokoty kontroli

§ 96. 1. Kontrolujacy sporzadzaja z przeprowadzonej kon-
troli - w terminie 7 dni od daty jej zakonczenia - protokét pokorn-
trolny, obejmujgcy:

1) nazwe i adres kontrolowanego podmiotu,

2) imie i nazwisko kontrolujgcego (kontrolujgcych),

3) daty rozpoczecia i zakoticzenia czynnosci kontrolnych,

4) okreslenie przedmioctowego zakresu kontroli i okresu
objetego kontrolg,

5) imie i nazwiske kierownika kontrolowanego podmiotu,

6)przebieg i wynik czynnos$ci kontrolnych, a w szczegoino-
sci wnioski kontroli wskazujgce na stwierdzenie nieprawidio-
wosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskaza-
nie dowodow potwierdzajgcych ustalenia zawarte w protokole,

7)date i miejsce podpisania protokotuy,

&)podpisy kontrolujgcego (kontrolujgcych) i kierownika
kontrolowanego podmiotu, lub notatke o odmowie podpisania
protokotu z podaniem przyczyn odmowy.

2. Protokot pokontroliny moze takze zawieraé wnioski oraz
propozycje co do sposobu usuniecia nieprawidtowosci stwier-
dzonych w wyniku kontroli.

§ 97. 1. W przypadku odmowy podpisania protokoiu przez
kierownika kontrolowanego podmiotu, jest on obowigzany do
ziozenia - w terminie 3 dni od daty odmowy - pisemnego wyja-
$nienia jej przyczyn.

2. Wyjasnienia, o ktdrych mowa w ust. 1 skiada si¢ na
rece Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej.

§ 98. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ziozy¢
na rece Przewodniczacego Rady uwagi dotyczace kontroli | jej
wynikow.

2.Uwagi, o ktorych mowa w ust. 1 skiada si¢ w terminie
7 dni od daty przedstawienia kierownikowi kontrolowanego pod-
miotu protokotu pokontroinego do podpisania.

§ 99. Protokot pokontrolny sporzadza sig w trzech egzem-
plarzach, kiére - w terminie 3 dni od daty podpisania protokotu -
otrzymuja: Przewodniczacy Rady, Przewodniczacy Komisji Re-
wizyjnej i kierownik kentrolowanego podmiotu.

5. Plany pracy i sprawozdania Komisji Rewizyjne]

§ 100. 1. Komisja Rewizyjna przedklada Radzie do za-,
twierdzenia plan pracy w terminie do dnia 31 stycznia kazdego
roku.

2. Plan przediozony Radzie musi zawiera¢ co najmniej.

1) terminy odbywania posiedzen,

2) terminy i wykaz jednostek, ktore zostang poddane kon-
troli kompleksowej.

3. Rada moze zatwierdzi¢ jedynie czes¢ planu pracy Ko-
misji Rewizyjnej; przystapienie do wykonywania kontroli kom-
pleksowych moze nastapi¢ po zatwierdzeniu planu pracy lub
jego czesci.

§ 101. 1. Komisja Rewizyjna sktada Radzie - w terminie
do konica lutego kazdego roku - roczne sprawozdanie ze swojej
dziatalnosci w roku  poprzednim. '

2. Sprawozdanie powinno zawierac:

1) liczbe, przedmiot, miejsca, rodzaj i czas przeprowadzo-
nych kontroli,

2) wykaz najwazniejszych nieprawidlowoéci wykrytych w
toku kontroli,

3) wykaz uchwat podjetych przez Komisje Rewizyjna, ‘

4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty
wraz z najwazniejszymi wnioskami, wynikajacymi z tych kontroli,

3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 4, Komisja Rewi-
zyjna sklada sprawozdanie ze swej dziatalnoéci po podjgciu
stosownej uchwaty Rady, okreslajace]j przedmiot i termin zioze-
nia sprawozdania.



Dziennik Urzedowy
Wojewodztwa Opolskiego Nr 22

-1342 -

Poz. 550

6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej

§ 102. 1. Komisja Rewizyjna obraduje na posiedzeniach
zwotywanych przez jej Przewodniczacego, zgodnie z zatwierdzo-
nym planem pracy oraz w miare potrzeb.

2. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej zwoluje jej posie-
dzenia, ktére nie sg objete zatwierdzonym planem pracy Komi-
sii, w formie pisemnej.

3. Posiedzenia, o jakich mowa w ust 2, mogg by¢ zwoty-
wane z wiasnej inicjatywy Przewodniczacego Komisji Rewizyj-
nej, a takze na pisemny umotywowany wnicsek:

1) Przewecdniczgcego Rady lub tez pisemny wniosek:

2) nie mniej niz 5 radnych,

3) nie mniej niz 3 czionkdéw Komisji Rewizyjne;.

4. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnei moze zaprosic na
jej posiedzenia:

1) radnych nie bedacych cztonkami Komisji Rewizyjnej,

2) osoby zaangazowane na wniosek Komisji Rewizyjnej
w charakterze bieglych [ub ekspertow.

5. - Rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Opolskiego
Nr PN.IH-BD-0911-1-11/2003 z dnia 30 stycznia 2003r.

6. Z posiedzenia Komisji Rewizyjnej nalezy sporzadzac
protokat, ktéry winien by¢ podpisany przez wszystkich cztonkow
kornisii uczestniczgcych w posiedzeniu.

§ 103. Uchwaty Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykig wigk-
szoécig gtosow w obecnosci co najmniej potowy skiadu Komi-
sji w glosowaniu jawnym.

§ 104. Obstuge biurowg Komisji Rewizyjnej zapewnia
Wajt Gminy.

§105. 1. Komisja Rewizyjna moze korzystac z porad, opi-
nii i ekspertyz 0séb posiadajacych wiedze fachowa w zakresie
zwigzanym z przedmiotem jej dziatania.

2.W przypadku, gdy skorzystanie z wyzej wskazanych $rod-
kéw wymaga zawarcia odrebnej umowy i dokonania wyplaty
wynagrodzenia ze Srodkow komunalnych, Przewodniczacy Ko-
misji Rewizyjnej przedstawia sprawe na posiedzeniu Rady, ce-
lem podjecia uchwaly zobowiazujgcej osoby zarzadzajgce mie-
niem komunalnym do zawarcia stosownej umowy w imieniu
Gminy.

§ 106. 1. Komisja Rewizyjna moze na zlecenie Rady lub
po powzieciu stosownych uchwat przez wszystkie zaintereso-
wane komisje, wspbidziatac w wykonywaniu funkcji kontrolnej z
innymi komisjami Rady, w zakresie ich wtasciwosci rzeczowe;j.

2. Wspotdziatanie moze polegac w szczegdinosci na wy-
rianie uwag, informacji i do$wiadczen dotyczgcyeh dziatalno-
§ci kontrolnej oraz na przeprowadzeniu wspolnych kontroli.

3.Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej moze zwracac sig
do przewodniczgcych innych komisji Rady o oddelegowanie w
sktad zespotu kontrolnego radnych majgeych kwalifikacje w za-
kresie tematyki objetej kontrolg.

4. Do czlonkéw innych komisji uczestniczacych w kontroli,
prowadzonej przez Komisje Rewizyjng, stosuje sie odpowied-
nio przepisy niniejszego rozdziatu.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacje wspotdzia-
tania poszczegdinych komisji w celu wiasciwego ich ukierunko-
wania, zapewnienia skutecznosci dziatania oraz unikania zbed-
nych kontroli.

§ 107. Komisja Rewizyjna moze wystepowac do organow
Gminy w sprawie wnioskow o przeprowadzenie kontroli przez
Regionalng Izbe Obrachunkowsg, Najwyzsza lzbe Kontroli tub
inne organy kontroii .

Rozdziak Xil
Zasady dziatania kiubow radnych

§ 108. Radni moga tworzy¢ kluby radnych, wedtug Kryte-
ribw przez siebie przyjetych .

§ 109. 1.Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowa-
nie w nim udziatu przez co najmniej 5 radnych.

2 Powstanie klubu musi zosta¢ niezwlocznie zgtoszone
Przewodniczacemu Rady.

3.W zgioszeniu podaje sie:

1) nazwe klubu,

2) liste czionkow,

3) imie i nazwisko przewodniczgcego kiubu.

4.W razie zmiany skiadu klubu lub jego rozwigzania prze-
wodniczgcy kiubu jest obowigzany do niezwlocznego poinfor-
mowania o tym Przewodniczacego Rady.

§ 110. 1. Kluby dziaiajg wylgcznie w ramach Rady.
2. Przewodniczgcy Rady prowadzi rejestr kiubow.

§ 111. 1. Kluby dzialajg w okresie kadencji Rady. Uplyw
kadencii Rady jest rownoznaczny z rozwigzaniem kiubow.

2. Kluby moga ulegac wezesnigjszemu rozwigzaniu na
mocy uchwat ich czionkéw, podejmowanych bezwzgledna wiek-
szoscig w obecnosci co najmniej potowy czlonkdw klubu.

3. - Rozstrzygniecie nadzorcze Wejewody Cpolskiego
Nr PNLIII-BD-0911-1-11/2003 z dnia 30 stycznia 2003r.

§ 112. Prace klubow organizujg przewodniczacy kiubow,
wybierani przez czionkdw kiubu.

§ 113. 1. Kluby mogg uchwalac wiasne regulaminy.
2. Regulaminy klubéw nie moga by¢ sprzeczne ze Statu-
tem Gminy.

§ 114. 1. Klubom przysiugujg uprawnienia wnioskodaw-
cze i opiniodawcze w zakresie organizacii i trybu dziatania Rady.

2. Kluby moga przedstawial swoje stanowisko na sesji
Rady wylacznie przez swych przedstawicieli.

§ 115. Na wniosek przewodniczacych klubow Wéit Gminy
obowiazany jest zapewni¢ klubom organizacyjne warunki w za-
kresie niezbednym do ich funkcjonowania.

Rozdzial IX
Udzial Wojta Gminy w pracach Rady

§ 116. Wojt Gminy uczestniczy w sesjach Rady .

§ 117. Na wniosek Komisji Rady po uzgodnieniu terminu
posiedzenia Wojt uczestniczy w jej posiedzeniu.

§ 118. Zastepca Wéjta Gminy przejmuje wykonywanie za-
dan | kompetencji okreslonych w § 116- § 117 w przypadku uzy-
skaria upowaznienia od Wéjta Gminy.

Rozdzialt X
Zasady dostepu i korzystania przez obywateli z doku-
mentow Rady, Komisji i Wojta Gminy

§ 119. Obywatelom udostepnia sig dokumenty okreslone
w ustawach.
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§ 120.Protokoly z posiedzen Rady i Komisji oraz innych
kolegialnych gremiéw Gminy podlegaja udostepnieniu po ich
formalnym przyjeciu - zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa oraz Statutem.

§ 121. 1. Dokumenty z zakresu dziatania Rady | Komisji udo-
stepnia sie w Biurze Rady ( zajmujacej sig obstuga Rady), w dniach
pracy Urzedu Gminy, w godzinach przyjmowania interesantow.

2. Dokumenty z zakresu dziatania Woéjta Gminy oraz Urze-
du udostepniane sg w Wydziale Organizacyjnym Urzedu, w
dniach i godzinach przyjmowania interesantéw.

3. Ponadto dokumenty, o jakich mowa w ust. 112 sg row-
niez dostepne w wewngtrznej sieci informatycznej Urzedu Gmi-
ny oraz powszechnie dostepnych zbiorach danych.

§122. Realizacja uprawnien okreslonych w § 1191120
moze sie odbywaé wylacznie w Urzedzie Gminy iw asyscie pra-
cownika Urzedu Gminy.

§ 123. - Rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Opol-
skiego Nr PN.III-BD-0911-1-11/2003 z dnia 30 stycznia 2003r.

Rozdziat Xi
Pracownicy samorzadowi

§124. W Urzedzie Gminy na podstawie mianowania za-
trudnia sie pracownikdw na nastgpujgcych stanowiskach:
- kierownikéw referatow.

Rozdzial Xii
Postanowienia koncowe

§ 125. Traci moc uchwata Nr XIV/ 83/ 96 Rady Gminy z
dnia 14 lutego 1996r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminy
Renska Wies .

§ 126. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewbdztwa Opolskiego.
Przewodniczacy

Rady Gminy w Reriskiej Wsi

Jozef Ludwig

Zatgcznik nr 1
do Statutu Gminy Renska Wies
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Zalgcznik nr 2
do STATUTU GMINY
Renska Wie§ uchwalonego
30 grudnia 2002 r.
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Zatgeznik nr 3

do STATUTU GMINY
Renska Wies uchwalonego
30 grudmnia 2002 r.
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